《茂名市市区保障性租赁住房管理办法
（试行）》政策解读

　　现对《茂名市市区保障性租赁住房管理办法（试行）》（以下简称《管理办法》）有关政策解读如下：
　　一、制订背景和目标任务
　　为贯彻落实国家和省关于保障性租赁住房的工作部署，完善我市住房保障体系，规范本市市区保障性租赁住房管理，缓解符合条件的新市民、青年人等群体的阶段性住房困难，根据国家、省有关文件要求，参考其他城市经验做法，结合本市实际，市住房城乡建设局牵头起草了《管理办法》。
　　二、《管理办法》的主要内容
　　《管理办法》包括总则、准入管理、租赁管理、监督管理、附则等五个章节，合计二十三条内容。
　　（一）总则。对《管理办法》的制定目的、适用范围、相关单位职责等进行了明确。其中，明确本办法适用市区（茂南区辖区8个街道）的保障性租赁住房管理。
　　（二）准入管理。根据《国务院办公厅关于加快发展保障性租赁住房的意见》（国办发〔2021〕22号），保障性租赁住房主要面向符合条件的新市民、青年人等困难群体。该章节明确我市新市民、青年人应满足的条件[年满18周岁且具有完全民事能力，在我市连续缴存社会保险（城镇职工基本养老保险或医疗保险）或扣缴单位连续为其申报个税工资薪金、劳务报酬6个月或拥有营业执照，在市区无房且未享受租赁补贴等住房保障政策]，需提交的查验材料；并对住建部门审核、公示等时限提出要求。
　　（三）租赁管理。对保障性租赁住房面积（以建筑面积不超过70平方米户型为主）、配租标准（3人及以下家庭配租2居室及以下户型，4人及以上家庭配租3居室及以上户型）、租金标准（不超同地段同品质住房租赁价格的80%）、租赁期限（单次租期不超过3年）以及可按规定享有的基本公共服务进行了明确。
　　（四）监督管理。明确承租人应解除合同并腾退保障性租赁住房的情形，并对腾退期限等提出要求；明确住建部门的监督管理责任，运营管理单位的使用管理责任、违规租赁的情形和责任。
　　（五）附则。明确《管理办法》的施行时间、有效时间、负责解释单位。
　　三、利企惠民措施
　　《管理办法》为保障性租赁住房运营单位的管理提供了依据，对租金标准、房源分配标准进行了明确，方便运营单位执行。《管理办法》对保障性租赁住房申请条件和需提交的材料进行了明确，方便符合条件新市民、青年人等群体申请保障性租赁住房。
　　四、预期效果
　　《管理办法》的发布对规范我市市区保障性租赁住房准入、租赁、监督等环节管理提供了依据，对提升市民群众的获得感、幸福感和满意度，推动我市房地产行业高质量发展等具有积极作用。
　　五、公众参与情况
　　在《管理办法》起草过程中，按程序征求了市直各有关单位，各区（县级市）政府、各经济功能区管委会的意见，以及在网上公开征求了社会公众的意见和建议，期间市住房城乡建设局多次组织讨论和修改，力求管理规定更加贴近实际需求，更具可操作性和公平性。
